ZARZADZENIE NR 87/15
BURMISTRZA MIASTA SEJNY

z dnia 23 wrze$nia 2015 r.
w sprawie przeprowadzania konsultacji z mieszkancami Miasta Sejny
w sprawie projektu Rocznego Programu Wspolpracy Miasta Sejny

Z organizacjami pozarzgadowymi oraz innymi uprawnionymi podmiotami na rok 2016

Na podstawie art. 5a w zw. z art. 30 ust. 1 i 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (tj. Dz.U. z 2013 r. poz. 594) oraz § 2 zatacznika do Uchwaty Nr
[11/10/10 Rady Miasta Sejny z dnia 14 grudnia 2010 r. w sprawie okreslenia szczegdtowego
sposobu przeprowadzania konsultacji z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego, projektéw aktow prawa
miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci statutowej tych organizacji,

zarzadza sig,
co nastepuje:

§ 1. Postanawia si¢ podjecie konsultacji spotecznych w przedmiocie projektu Rocznego
Programu Wspotpracy Miasta Sejny z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
uprawnionymi podmiotami na rok 2016, stanowigcego zatacznik nr 1 do niniejszego
zarzadzenia.

§ 2. 1. Przewidywany termin prowadzenia konsultacji spolecznych okresla si¢ na:
od 30 wrzesien do 14 pazdziernika 2015 roku.

2. Harmonogram dziatan zwigzanych z przeprowadzeniem konsultacji spotecznych
W sprawie ,,Rocznego Programu Wspoélpracy Miasta Sejny z organizacjami pozarzadowymi
oraz innymi uprawnionymi podmiotami na rok 2016 stanowi zatacznik nr 2 do niniejszego
zarzadzenia.

3. Konsultacje spoteczne obejmujg swoim zasiggiem obszar Miasta Sejny.

§ 3. 1. Konsultacje spoteczne przeprowadzone be¢da za pomoca nastgpujacych
instrumentoéw dialogu spotecznego:

1) spotkania z przedstawicielami organizacji pozarzadowych w dniu 13 pazdziernika 2015
r.

2) imiennego wyrazania opinii (formularz zglaszania opinii zostanie opublikowany
na stronie internetowej Urzedu Miasta Sejny).

2. W przypadku imiennego wyrazenia opinii wypelnione formularze nalezy sktadaé
w terminie okre§lonym w § 2 ust 1 zarzadzenia w Urzedzie Miasta Sejny, pokdj nr 8,
lub przesyta¢ droga listowng na adres: Urzad Miasta Sejny, ul. Jozefa Pitsudskiego 25, 16-500
Sejny lub elektroniczng na adres e-mail: marta.klucznik@sejny.home.pl. Formularze
przestane e-mailem muszg by¢ podpisane przez osobg upowazniong do reprezentowania
I zeskanowane. Formularz zglaszania opinii stanowi zalacznik nr 3 do niniejszego
zarzadzenia.



mailto:marta.klucznik@sejny.home.pl

§ 4. 1. Komorka organizacyjng Urzgdu Miasta Sejny odpowiedzialng za przeprowadzenie
konsultacji spotecznych 1 koordynacje dzialan jest Referat Organizacyjny i Spraw
Obywatelskich.

2. Do obowigzkéw Referatu Organizacyjnego 1 Spraw Obywatelskich nalezy
W szczegolnosci:

1) opracowanie harmonogramu konsultacji,

2) dostarczenie projektu Rocznego Programu Wspolpracy Miasta Sejny z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi uprawnionymi podmiotami na rok 2016,

3) obstuga konsultacji spotecznych,

3) merytoryczny udzial w spotkaniu konsultacyjnym oraz dystrybucja materiatlow
informacyjnych,

4) udzielanie merytorycznych odpowiedzi na pytania dotyczace Rocznego Programu
Wspotpracy Miasta Sejny z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi uprawnionymi
podmiotami na rok 2016,

5) analiza merytoryczna materiatdéw zebranych w czasie konsultacji spotecznych (wnioskow,
uwag, postulatow) dotyczacych Rocznego Programu Wspotpracy Miasta Sejny
Z organizacjami uprawnionymi pozarzadowymi na rok 2016,

6) opracowanie raportu koncowego podsumowujacego konsultacje.
§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania

BURMISTRZ MIASTA SEJNY

Arkadiusz Adam Nowalski



Zatacznik nr 1

do Zarzadzenia Nr 87/15
Burmistrza Miasta Sejny
z dnia 23.09.2015 r.

ROCZNY PROGRAM WSPOLPRACY MIASTA SEJNY
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI
I INNYMI UPRAWNIONYMI PODMIOTAMI NA 2016 ROK

Przyjmujac Roczny Program Wspotpracy Miasta Sejny 2z organizacjami
pozarzadowymi iinnymi uprawnionymi podmiotami, Rada Miasta Sejny deklaruje
budowanie dialogu obywatelskiego, ch¢é umacniania lokalnych dziatan, stwarzania
warunkow do powstawania inicjatyw 1 struktur funkcjonujacych na rzecz spolecznosci
lokalnej oraz wyraza intencje realizacji swych zadan ustawowych w $cistym wspotdziataniu
z organizacjami pozarzagdowymi i innymi uprawnionymi podmiotami.

Dobra wspodlpraca samorzadu =z organizacjami pozarzadowymi to jeden
z fundamentéw spoteczenstwa obywatelskiego. Wspolpraca ta jest istotnym czynnikiem
integrujacym i aktywizujacym spoleczno$¢ lokalng w rozwigzywaniu probleméw lokalnych.
Oparta na zasadzie partnerstwa zwigksza efektywnos$¢ dzialan zwigzanych z realizacja zadan
wlasnych 1 zleconych Miasta Sejny poprzez pehiejsze wykorzystanie potencjalu organizacji
pozarzadowych i podmiotéw prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego.

Stowarzyszenia 1 fundacje podejmuja cenne dziatania na rzecz lokalnej spotecznosci,
dlatego wspolpraca organizacji pozarzadowych i Miasta stwarza szans¢ na lepsze
realizowanie wspolnego celu, jakim jest poprawa jakosci zycia mieszkancow naszego
Miasta. Spoteczna aktywno$¢ lokalnych inicjatyw obywatelskich przyczynia si¢ do
peliejszego zaspokajania potrzeb wspdlnoty, sprzyja tworzeniu wigzi spotecznych i
rozwojowi odpowiedzialno$ci za przyszto§¢ Miasta.

Program wspoélpracy Miasta Sejny z organizacjami pozarzadowymi 1 innymi
uprawnionymi podmiotami na rok 2016 stanowi dokument okres$lajacy cele, zasady i1 formy
wspotpracy, wskazuje zakres przedmiotowy 1 okresla zadania priorytetowe, precyzuje tryb
powotania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert oraz
sposob realizacji programu, jego oceny 1 tworzenia.

ROZDZIAL 1
Informacje ogolne

§1

Ilekro¢ w rocznym rogramie wspoipracy Miasta Sejny z organizacjami pozarzadowymi
I innymi podmiotami jest mowa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U. 2014 r. poz. 1118 z p6zn. zm.).

2) Programie — rozumie si¢ przez to Roczny Program Wspoélpracy Miasta Sejny
z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi uprawnionymi podmiotami na rok 2016,
o ktorym mowa w art. 5a ust 1 ustawy.

3) dotacji — rozumie si¢ przez to dotacje w rozumieniu art. 2 pkt. 1 ustawy.

4) srodkach publicznych — rozumie si¢ przez to srodki w rozumieniu art. 2 pkt 2 ustawy.
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5) organizacji pozarzadowej — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzgdowa w mysl art. 3
ust. 2 ustawy.

6) innym podmiocie — rozumie si¢ przez to podmiot w mysl art. 3 ust. 3 ustawy.
7) Miasto — rozumie si¢ przez to Miasto Sejny.
8) urzedzie — rozumie si¢ przez to Urzad Miasta Sejny.

9) otwartym konkursie ofert — rozumie si¢ przez to konkurs, o ktorym mowa w art. 11 ust.
2 ustawy.

10) matych dotacjach — zlecanie realizacji zadan publicznym organizacjom pozarzagdowym i
innym podmiotom w trybie okre§lonym art. 19 a ustawy.

11) stronie internetowej - rozumie si¢ przez to stron¢ internetowa Urzedu Miasta Sejny
www.um.sejny.pl.

§2

1. Program obejmuje wspoOtprace Miasta z organizacjami pozarzagdowymi 1 innymi
uprawnionymi podmiotami dziatajacymi na rzecz Miasta w zakresie zadan publicznych
realizowanych w 2016 roku.

2. Program zostal konsultowany z organizacjami pozarzadowymi i innymi uprawnionymi
podmiotami zgodnie z zarzadzeniem Nr 48/14 Burmistrza Miasta Sejny z dnia 6 pazdziernika
2014 r. w sprawie okre$lenia formy i zakresu przeprowadzania konsultacji z mieszkancami
Miasta Sejny w sprawie projektu Rocznego Programu Wspolpracy Miasta Sejny z
organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi uprawnionymi podmiotami na rok 2016.

4. W efekcie przeprowadzonych konsultacji ...........................e formularz zglaszania
opinii, z czego uwzgledniono ................ccoeenee wnioskow.
ROZDZIAL 11
Cele Programu
§3

1. Celem gtownym Programu jest w sposob skuteczny i efektywny zaspokajanie potrzeb
spotecznych mieszkancoOw Miasta oraz wzmacnianie rozwoju spoleczenstwa obywatelskiego
poprzez budowanie partnerstwa miedzy administracja samorzadowa a organizacjami
pozarzadowymi i innymi uprawnionymi podmiotami.

2. Celami szczegotowymi wspotpracy sg m. in.:
1) poprawa jakos$ci zycia spoteczenstwa;
2) budowanie partnerstwa i dialogu spotecznego;

3) racjonalne wykorzystanie publicznych $rodkéw finansowych kierowanych do sektora
pozarzadowego;

4) umacnianie w $wiadomo$ci spolecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie,
swoje otoczenie, wspolnote lokalng oraz jej tradycje;

5) aktywizacje spoteczno$ci lokalnej i tworzenie warunkow do zwigkszenia aktywnosci
spotecznej w rozwigzywaniu problemoéw mieszkancoOw miasta;



6) podejmowanie réznych form wspotdziatania Miasta z Organizacjami dla efektywnej
realizacji zadan publicznych w sferze pozytku publicznego;

7) otwarcie na innowacyjno$¢ i konkurencyjnos¢ w wykonywaniu zadan publicznych;

8) integracja podmiotow polityki lokalnej obejmujacej swoim zakresem sfere zadan
publicznych;

9) wzmacnianie potencjatu organizacji pozarzadowych;

10) poszerzanie i popieranie postaw obywatelskich przede wszystkim wolontariatu.

ROZDZIAL 111
Zakres przedmiotowy wspélpracy

§ 4

Przedmiotem wspotpracy Miasta z Organizacjami jest:

1) realizacja zadan publicznych okreslonych w art. 4 Ustawy, waznych dla spotecznosci
lokalnej, w celu zaspokojenia istniejacych potrzeb spotecznych;

2) prowadzenie z Organizacjami konsultacji projektoéw aktow prawa miejscowego
w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych Organizacji;

3) optymalizacja efektywnos$ci dziatan kierowanych do mieszkancéw Miasta;

4) wzmacnianie roli kapitatu spotecznego w rozwigzywaniu problemow spotecznych.

ROZDZIAL 1V.
Zasady wspolpracy
§5

Wspotpraca Miasta z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi uprawnionymi podmiotami
odbywa si¢ w oparciu o =zasady pomocniczos$ci, suwerennosci stron, partnerstwa,
efektywnosci, jawnosci, uczciwej konkurencji 1 wzajemnego poszanowania interesow
partnerow wspotpracy:

1) zasada pomocniczoSci oznacza, wspolpracge wladzy samorzadowej z podmiotami
Programu, oparta na obopdlnej checi wzajemnych dziatan, dazacych do jak najlepszych
efektow w realizacji zadan publicznych, w celu realizacji ich w sposob ekonomiczny,
profesjonalny i terminowy;

2) zasada suwerennosci stron polega na tym, iz strony majg prawo do niezaleznosci
1 odrgbno$ci w samodzielnym definiowaniu i1 poszukiwaniu sposoboéw rozwigzania
problemoéw 1 zadan;

3) zasada partnerstwa oznacza dobrowolng wspotprace roéwnorzednych sobie
podmiotow w rozwigzywaniu wspdlnie zdefiniowanych problemow 1 osigganiu razem
wytyczonych celow;

4) zasada efektywnosci polega na wspolnym dazeniu Miasta 1 organizacji
pozarzadowych oraz innych podmiotow do osiggni¢cia mozliwie najlepszych efektow
w realizacji zadan publicznych;



5) zasada jawnoS$ci oznacza, ze wszystkie mozliwosci wspotpracy wladzy samorzadowe;j
z organizacjami pozarzadowymi sa powszechnie wiadome i dostgpne oraz jasne
1 zrozumiate w zakresie stosowanych procedur i kryteriow podejmowania decyzji;

6) zasada uczciwej konkurencji i wzajemnego poszanowania oznacza wymog
udzielania tych samych informacji odnos$nie wykonywanych dziatan zaré6wno przez
podmioty publiczne jak i niepubliczne, a takze obowigzek stosowania tych samych
kryteriow przy dokonywaniu oceny tych dziatan i podejmowaniu decyzji odnos$nie ich
finansowania.

ROZDZIAL V.
Formy wspolpracy

§ 6

1. Wspoélpraca z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi uprawnionymi podmiotami
ma charakter finansowy i pozafinansowy.

2. Do wspotpracy o charakterze finansowym nalezy:

1) zlecanie realizacji zadan publicznych jako zadah zleconych w rozumieniu przepisow
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r., poz. 885,
z pozn. zm.)., ktére moze przybiera¢ jedng z nast¢pujacych form:

a) powierzenie wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji
na finansowanie ich realizacji,

b) wspieranie zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie
ich realizacji.
3. Do form wspotpracy o charakterze pozafinansowym nalezy:

1) konsultowanie z podmiotami Programu, odpowiednio do zakresu ich dzialania,
projektow aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych dzialalnosci statutowej
tych organizacji, w celu uzyskania ich opinii;

2) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspotdziatania
w celu podejmowani wspdlnych dziatan;

3) udzielanie informacji o istnieniu innych zrodet finansowania, zwtaszcza pochodzacych
z sektora prywatnego, funduszy celowych i prywatnych fundacji;

4) udzielania rekomendacji dla Organizacji wspotpracujacych z Miastem, ktore ubiegaja
si¢ o dofinansowanie z innych Zrdédet anizeli budzet Miasta;

5) udzielania konsultacji w zakresie przygotowania ofert i prawidlowego rozliczania
otrzymanej dotacji;

6) tworzenia i wspierania wspdlnych zespolow o charakterze doradczym i inicjatywnym
a takze konsultowanie z nimi projektow aktdéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych
dziatalnos$ci statutowej tych organizacji, w celu uzyskania ich opinii;

7) organizowanie regularnych spotkan samorzadu z organizacjami pozarzagdowymi
w roku, ktorych tematem bedzie ocena funkcjonowania Programu w roku poprzednim,
konsultowanie projektu Programu na kolejny rok, wzajemne informowanie si¢
o kierunkach dziatan planowanych w roku nastgpnym;

8) promowanie przez Miasto dziatalno$ci organizacji pozarzadowych na stronie
internetowej Urzedu Miasta Sejny;



9) udzielanie rekomendacji organizacjom wspotpracujagcym z Miastem, ktore ubiegajg si¢
0 dofinansowanie z innych zrddet;

10) skierowanie w miar¢ mozliwosci pracownikow zatrudnionych w ramach prac
spotecznie uzytecznych do pracy w organizacjach pozarzagdowych i innych podmiotach
realizujacych zadania z zakresu pozytku publicznego;

11) pomoc w nawigzywaniu kontaktow zagranicznych z organizacjami o podobnym
charakterze, szczeg6lnie w miastach partnerskich Miasta;

12) realizacje¢ wspolnych projektoéw i inicjatyw na rzecz spotecznosci lokalnej, szczeg6lnie
z zakresu kultury, turystyki, sportu, rekreacji, podtrzymywania i upowszechniania tradycji
narodowej oraz pomocy spolecznej;

13) wspotdziatania w organizowaniu i prowadzeniu imprez i uroczystosci organizowanych
przez Miasto;

14) udostepnienie, w miar¢ mozliwosci, pomieszczen Iub uzyczenie sprzetu
teleinformatycznego stuzacych do realizacji zadan statutowych,

15) przekazywanie podmiotom Programu zamortyzowanych Srodkoéw trwatych, sprzetu
1 wyposazenia;
16) prowadzenia i udostgpniania elektronicznej bazy danych o organizacjach dziatajacych
w Miescie.

4. Przez okres 3 lat wsparcie finansowe nie moze by¢ przeznaczone organizacjom

pozarzadowym, ktore:

1) w ustalonym umowa terminie nie rozliczyly si¢ z Miastem z dotychczasowych
zobowigzan;

2) wykorzystaly wsparcie niezgodnie z przeznaczeniem;

3) nie przedstawily Burmistrzowi Miasta Sejny wyjasnien i propozycji usunigcia
stwierdzonych nieprawidlowosci.

ROZDZIAL VI

Priorytetowe zadania publiczne
oraz wysokos¢ srodkow przeznaczonych na realizacj¢ Programu

§7

1. Miasto bedzie wspiera¢ lub powierza¢ realizacj¢ zadan publicznych waznych
dla spotecznosci lokalnej, okreslonych jako priorytetowe zadania publiczne w 2016 r.:

1) Okresla si¢ priorytetowe =zadania publiczne w zakresie pomocy spotecznej,
w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyrownywania szans
tych rodzin 1 osob:

Planowana minimalna wysokos$¢ §rodkow na realizacje priorytetowych zadan publicznych
okreslonych w pkt. 1) wynosi ............ccooevviiiiiiiiininn.nn. zh.

2) Okresla sie¢ priorytetowe zadania publiczne w zakresie dziatalno$ci na rzecz osob
niepetnosprawnych:

Planowana minimalna wysokos$¢ srodkéw na realizacje priorytetowych zadan publicznych
okreslonych w pkt. 2) wynosi .................... zth.



3) Okresla si¢ priorytetowe zadania publiczne w zakresie wspierania i upowszechniania
kultury fizycznej:

Planowana minimalna wysoko$¢ srodkow na realizacj¢ priorytetowych zadan publicznych
okreslonych w pkt. 3) wynosi ...................... zk.

4) Okresla si¢ priorytetowe zadania publiczne w zakresie nauki, szkolnictwa wyzszego,
edukacji, oswiaty i wychowania:

Planowana minimalna wysokos$¢ srodkéw na realizacje priorytetowych zadan publicznych
okreslonych w pkt. 4) wynosi ....................... zt.

5) Okresla sie priorytetowe zadania publiczne w zakresie podtrzymywania
I upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz rozwoju $wiadomosci
narodowej, obywatelskiej i kulturowej:

Planowana minimalna wysokos$¢ srodkodw na realizacje priorytetowych zadan publicznych
okreslonych w pkt. 5) wynosi ..................... zk.

6) Okresla si¢ priorytetowe zadania publiczne w zakresie Kultura, sztuka, ochrona dobr
kultury i dziedzictwa narodowego :

Planowana minimalna wysokos$¢ srodkéw na realizacje priorytetowych zadan publicznych
okreslonych w pkt. 6) ...l zt.

7) Okresla si¢ priorytetowe zadania publiczne w  zakresie przeciwdziatania
uzaleznieniom i patologiom spotecznym:

Planowana minimalna wysoko$¢ srodkow na realizacj¢ priorytetowych zadan publicznych
okreslonych w pkt. 7) Wynosi ......c.cccecceevveeiivennne zt.

8) Okresla si¢ priorytetowe zadania publiczne w zakresie...............cooeeuiiinn...

2. Okresla si¢ minimalng planowana wysokos¢ srodkoéw przeznaczonych na realizacje
priorytetowych zadan publicznych we wspotpracy z organizacjami w 2016 r. w kwocie

3. Szczegotowe okreslenie wysokosci srodkow przeznaczonych na realizacje Programu
zawiera uchwata budzetowa Rady Miasta Sejny na 2016 r.

4. Srodki na realizacje zadan publicznych zostana zabezpieczone w budzecie Miasta.

5. Tryb wsparcia realizacji zadan dotyczacych rozwoju sportu kwalifikowanego okresla
odrgbna uchwatla Rady Miasta Sejny.

ROZDZIAL VII

Okres i sposéb realizacji Programu

§ 8

1. Program obowigzuje od 1 stycznia do 31 grudnia 2016 r.

2. Konkursy na realizacj¢ zadan publicznych moga by¢ oglaszane na podstawie projektu
budzetu Miasta na 2016 r.



3. Program realizujg: Burmistrz Miasta Sejny oraz Organizacje w zakresie objgtym
Programem.

4. Burmistrz bedzie informowa¢ Organizacje o:

1) pracach nad projektami uchwal regulujacych zakres wspotpracy Miasta
z Organizacjami;

2) dziataniach i inicjatywach wymagajacych wspotdziatania z Organizacjami;
3) o otwartych konkursach ofert na realizacj¢ zadan publicznych.
5. Organizacje mogg informowaé¢ Burmistrza o:
1) swoich planach i zamierzeniach oraz realizowanych programach,
2) potrzebie wspoétdziatania z Miastem w realizacji wiasnych plandéw i zamierzen.

6. Realizacja Programu bedzie monitorowana przez Referat Organizacyjny i1 Spraw
Obywatelskich.

7. Organizacje moga zglasza¢ do Referatu Organizacyjnego i Spraw Obywatelskich swoje
uwagi, wnioski i propozycje dotyczace realizacji i zmian do Programu.

8. Zebrane w czasie realizacji Programu informacje, zasadne uwagi, wnioski
1 propozycje zmian w zakresie wspOlpracy Miasta z Organizacjami, beda wykorzystane
przy opracowywaniu programu wspotpracy na rok nastepny.

ROZDZIAL VIII

Zasady zlecania zadan publicznych w trybie malych dotacji

§9

1. Organizacja pozarzadowa lub inny uprawnionym podmiot moze ztozy¢ oferte dotyczaca
realizacji zadania publicznego z wlasnej inicjatywy.

1) W terminie nie przekraczajagcym 1 miesigca od wptynigcia wniosku organ adminisracji
publicznej dokonuje oceny celowosci jego realizacji kierujac sie¢ w szczegdlnosci
kryteriami okre§lonymi w art. 12, ust 2 pkt. 1 ustawy.

2) W przypadku stwierdzenia celowos$ci realizacji zadania publicznego informuje
wnioskodawce o terminie ogloszenia otwartego konkursu ofert.

3) Whnioskodawca wymieniony w ust. 1 nie jest zobowigzany do sktadania dodatkowego
wniosku w terminie okreslonym w ogloszeniu, o ile jest zgodna z art. 14 ust 1 ustawy.

2. Oferta musi by¢ sporzadzona na podstawie wzoru okreslonego w stosownych przepisach
wynikajacych z ustawy.

3. Zlecanie zadan publicznych o charakterze lokalnym do realizacji organizacjom
pozarzagdowym 1 innym uprawnionym podmiotom w trybie art. 19a ustawy, moze nastgpic¢
przy zachowaniu lacznie nastepujacych warunkdéw:

1) wysoko$¢ dofinansowania lub finansowania zadania publicznego nie przekracza
10 000,00 zt.;

2) termin realizacji zadania nie moze przekracza¢ 90 dni;

4. Laczna kwota $rodkéw finansowych przekazywanych przez Miasto tej samej organizacji
pozarzadowej lub temu samem innemu uprawnionemu podmiotowi w danym roku
kalendarzowym, nie moze przekroczy¢ kwoty 20 000,00 zt.



5. Wysokos$¢ srodkow finansowych przekazywanych przez Miasto w tym trybie nie moze
przekroczy¢ 20% dotacji planowanych w roku budzetowym na realizacj¢ zadan publicznych
przez podmioty Programu.

6. Dla zachowania zasady jawnosci, uczciwej konkurencji 1 wzajemnego poszanowania nabor
ofert na realizacje¢ zadan w trybie matych dotacji bedzie odbywat si¢ wg. nastepujacych zasad:

1) w terminie nie dluzszym niz 7 dni roboczych od dnia wptynigcia wniosku zamieszcza
si¢ je na okres 7 dni na urzedowej tablicy ogloszen, w Biuletynie Informacji Publicznej
oraz na stronie internetowej Urzedu Miasta Sejny;

2) w okresie upublicznienia ofert w sposob okreslony w pkt. 1) kazdy moze zglosi¢
pisemne uwagi dotyczace ofert;

3) po uplywie terminu, o ktorym mowa w pkt. 1) i po rozpatrzeniu uwag nastepuje
niezwlocznie podpisanie umowy o0 wsparcie lub powierzenie realizacji zadania
publicznego.

7. Oferte 1 sprawozdanie z realizacji zadania, o ktorym mowa w ust. 3, sktada si¢ wedtug
uproszczonych wzoréw, okreslonych w rozporzadzenu wykonawczym do ustawy.

ROZDZIAL 1 X
Zasady i tryb organizacji otwartego konkursu ofert.
§ 10

1. Wspieranie oraz powierzanie wykonywania zadan publicznych, o ktéorych mowa
w ust. 2, odbywa si¢ w trybie otwartego konkursu ofert albo w trybach okreslonych
w Ustawie — art. 11a - 11c lub art. 19a, w sposdb zapewniajacy wysoka jako$¢ wykonania
danego zadania.

2. Ogloszenie o konkursie zamieszcza si¢ w Biuletynie Informacji Publiczne;j,
na stronie internetowej Urzedu Miasta Sejny oraz na tablicy informacyjnej Urzedu Miasta
Sejny, w terminie nie krotszym niz 21 dni od dnia wyznaczonego do sktadania ofert.

3. Warunkiem przystapienia do konkursu jest ztozenie oferty zgodnej ze wzorem okreslonym
w stosownych przepisach wynikajacych z ustawy o pozytku publicznym i o wolontariacie.

4. Oferte nalezy przygotowa¢ wg zasad okreslonych w zarzadzeniu Burmistrza Miasta Sejny
w sprawie otwartego konkursu ofert.

5. Do oferty nalezy dotaczy¢ nastgpujace zalgczniki:

1) aktualny odpis z Krajowego Rejestru Sagdowego lub inny dokument potwierdzajacy
status prawny podmiotu uprawnionego oraz 0sOb go reprezentujacych. Obowigzek
nie dotyczy koscielnych os6b prawnych, ktéore zobowigzane sa do dotaczenia
pelnomocnictwa do sktadania oswiadczen woli 1 zawierania umow. Odpis z rejestru uznaje
si¢ za aktualny, gdy zostal wystawiony nie wczes$niej niz na 3 miesigce od daty ztozenia
oferty.

2) sprawozdanie merytoryczne i finansowe (bilans, rachunek wynikéw, informacja
dodatkowa) zaostatni rok. Obowigzek zlozenia sprawozdania merytorycznego
1 finansowego nie dotyczy koscielnych os6b prawnych. W przypadku, gdy oferta jest
sktadana przed 31 marca, a podmiot uprawniony nie posiada sprawozdania finansowego
za rok poprzedni, za wlasciwe uznaje si¢ sprawozdanie finansowe sporzadzone dwa lata
wczesnie;j.

3) aktualny statut.



4)

w przypadku wskazania w ofercie partnera, do oferty nalezy dolaczy¢ umowe

partnerska lub o§wiadczenie partnera potwierdzajace uczestnictwo w projekcie.

6. Dotacje nie mogg by¢ wykorzystane na:

1)
2)
3)
4)
5)

zakup gruntow.

dziatalnos$¢ gospodarcza.

dziatalno$¢ polityczna.

pokrycie zobowigzan powstatych przed datg zawarcia umowy.

realizacje inwestycji, z wylaczeniem inwestycji zwigzanych z bezposrednia realizacja

zadan publicznych, na ktére dotacja zostata przyznana.

6)

pokrycie kosztow utrzymania biura, z wylaczeniem bezposrednich kosztow

zwigzanych z realizacjg zadania publicznego, na ktére dotacja zostata przyznana.

§11

1. Ocena formalna oraz ocena merytoryczna zostaje dokonana przez komisje¢ konkursowa.

2. Przy rozpatrywaniu ofert komisja konkursowa kieruje si¢ w szczegdlno$ci nastgpujacymi
Kryteriami:

1)

2)

Kryteria formalne:

a) zlozone na drukach wskazanych w ogloszeniu,

b) z kompletem wymaganych zalacznikow,

¢) zlozone w terminie wskazanych w ogloszeniu,

d) dotyczace pod wzgledem merytorycznym zadania wskazanego w ogloszeniu,

e) zlozone przez podmiot nie podlegajacy wykluczeniu na mocy art. 169 ust. 1 pkt 1
ustawy o finansach publicznych lub § 6 ust. 4 Programu Wspolpracy Miasta Sejny
z organizacjami pozarzagdowymi oraz innym uprawnionymi podmiotami na rok 2016.

Kryteria merytoryczne:
a) mozliwos¢ realizacji zadania publicznego przez organizacj¢ pozarzadowa lub inny
wymieniony podmiot,
b) kalkulacja kosztow realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego
zadania,

¢) proponowana jako$¢ wykonywania zadania 1 kwalifikacje osob, przy udziale ktorych
bedzie ono realizowane,

d) udzial srodkoéw finansowych wiasnych oferenta lub srodkow pochodzacych z innych
zrddet na realizacj¢ tego zadania,

e) planowany wktad rzeczow, osobowy, w tym $§wiadczenia wolontariuszy i prace
spoteczng cztonkow,

f) analiza 1 ocena realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku organizacji,
ktére w latach porzednich realizowaty zadania publiczne zlecone, w szczego6lnosci
rzetelnos¢ 1 terminowos$¢ oraz sposob rezliczenia otrzymanych na ten cel srodkow,

g) dodatkowe szczegdtowe kryteria wynikajace z merytorycznej specyfiki danego
zadania zawarte w ogtoszeniach konkursowych.



3. Oferty ztozone w otwartych konkursach ofert podlegaja procedurze uzupetniania drobnych
brakéw formalnych:

1) uzupehienia brakujacych podpisow pod wnioskiem, w przypadku niezgodnosci
podpisdéw ze sposobem reprezentacji okreslonym w statucie.

2) braku whasciwych podpiséw pod zatgcznikami.
3) poswiadczenia zataczonych kopii dokumentéw za zgodno$¢ z oryginatem.

4. W przypadku stwierdzenia w/w brakéw formalnych wnioskodawca zostaje powiadomiony
o tym fakcie telefonicznie i wciggu 3 dni od daty powiadomienia ma prawo do uzupeinienia
brakow.

§ 12
1. Konkurs ofert przeprowadza si¢ takze w sytuacji, gdy zostata zgtoszona tylko jedna oferta.

2. Informacje o rozstrzygnieciu konkursu wraz z wykazem ofert nie spetniajagcych wymogoéw
formalnych okreslonych w § 11 ust. 2, pkt. 2, jak rowniez ofert, ktére nie otrzymaty dotacji
podawane s3 do publicznej wiadomosci na tablicy ogloszen oraz na stronie ienternetowe;j
Urzegdu Miasta Sejny.

3. Kazdy w terminie 30 dni od dnia ogloszenia wynikéw konkursu, moze zgda¢ uzasadnienia
wyboru lub odrzucenia oferty.

4. Z oferentem, ktory wygral konkurs, niezwlocznie sporzadzana jest pisemna umowa
na powierzenie lub wsparcie realizacji zadania publicznego.

5. Umowa jest sporzadzana na podstawie wzoru okre$lonego w stosownych przepisach
wynikajacych z ustawy.

6. W przypadku uniewaznienia otwartego konkursu ofert organ moze ponownie oglosi¢
konkurs ofert lub zastosowac tryb wynikajacy z innych przepisoOw, w tym z ustawy PZP.

ROZDZIAL X
Powolywanie i zasady dzialania Komisji Konkursowych do opiniowania ofert

§ 13
1. Komisje konkursowe powolywane sg w drodze zarzadzenia Burmistrza Miasta Sejny celem
opiniowania ofert ztozonych w otwartych konkursach.

2. Komisja konkursowa powotywana jest w sktadzie 4 os6b, w tym:

1) Dwodch przedstawicieli Urzedu Miasta Sejny, w tym przedstawiciele komorek
merytorycznych.

2) Dwie osoby wskazane przez organizacje pozarzadowe lub inne uprawnione podmioty,
Z wylaczeniem o0s0b reprezentujacych organizacje pozarzadowe lub inne uprawnione
podmioty biorgce udziat w konkursie.

3. Czlonkowie komisji konkursowej przed rozpoczeciem prac komisji sktadaja oswiadczenie,
ze nie sg cztonkami Organizacji, ktora ztozyta oferte konkursows.

4. Nabor kandydatow do sktadu komisji konkursowych nastepuje poprzez ogloszenie
na stronie internetowej Urzedu Miasta Sejny oraz na tablicy ogloszen Urzedu Miasta Sejny.



§ 14

1. Do czlonkéw komisji konkursowej biorgcych udziat w opiniowaniu ofert stosuje si¢
przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. (Kodeks postgpowania administracyjnego Dz. U.
Z 2000 r. nr 98, poz.1071 z p6z. zm.) dotyczace wylaczenia pracownikow.

2. W sktad Komisji konkursowej wchodza osoby wskazane przez organizacje pozarzadowe
z wylaczeniem o0s6b wskazanych przez organizacje biorgce udziat w konkursie.

3. Komisja konkursowa moze dziata¢ bez udziatu os6b wskazanych przez organizacje
pozarzadowe lub inne uprawnione podmioty jezeli:

1) zadna organizacja nie wskaze osob do sktadu komisji konkursowej lub
2) wskazane osoby nie wezmg udzialu w pracach komisji konkursowej lub

3) wszystkie powotane w sktad komisji konkursowej osoby podlegaja wytaczeniu
na podstawie pkt. 11 2.

4. Czlonkowie komisji konkursowej pracuja nieodplatnie na zasadach okre§lonych
w regulaminie pracy komisji konkursowej.

5. Komisja konkursowa moze korzysta¢ z pomocy os6b posiadajacych specjalistyczng wiedze
w dziedzinie obejmujacej zakres zadan bedacych przedmiotem konkursu. Osoby te moga
uczestniczy¢ w pracach komisji z glosem doradczym lub wydawac opinig.

§15
1. Komisja konkursowa rozpatruje oferty w terminie podanym w ogtoszeniu konkursowym.

2. Komisja konkursowa przystepujac do rozstrzygniecia konkursu ofert, dokonuje
nastgpujacych czynnosci:

1) Stwierdza prawomocno$¢ posiedzenia komisji.
2) Sprawdza prawidtowos¢ ogloszenia konkursu.
3) Ocenia ztozone oferty pod wzgledem formalnym:

a) odrzuca oferty nie spetniajace formalnych warunkow konkursu.

4) Po zapoznaniu si¢ z merytoryczng trescig ofert, kazdy cztonek komisji dokonuje
punktowej oceny na karcie, zgodnie z kryteriami okreslonymi w ogloszeniu konkursowym.

5) Sporzadza protokoét z prac komisji, odczytuje jego tresé i podpisuje protokot.
3. Sporzadzony protokdt powinien zawierac:

1) Oznaczenie miejsca i terminu konkursu.

2) Imiona i nazwiska cztonkow komisji konkursowej.

3) Liczbe zgloszonych ofert.

4) Wskazanie ofert odpowiadajacych warunkom konkursu.

5) Wskazanie ofert nie odpowiadajagcych warunkom konkursu lub zgloszonych
po terminie.

6) Srednig arytmetyczna punktéow przyznawanych przez wszystkich cztonkéow komisji,
zgodnie z kryteriami okre§lonymi w ogloszeniu konkursowym.



7) Propozycje rozstrzygnigcia konkursu wraz z proponowang wysokoscig dotacji.
8) Podpisy cztonkéw komisji.
4. W otwartm konkurise ofert moze zosta¢ wybrana wigcej niz jedna oferta.

5. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert i okreslenia wysoko$ci kwoty przyznanej
dotacji dokonuje Burmistrz.

6. Informacje o ztozonych ofertach oraz ofertach niespetniajagcych wymogoéow formalnych,
jak rowniez odmowie lub udzieleniu dotacji na realizacj¢ zadan, beda podawane do publiczne;j
wiadomosci w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internetowej oraz na tablicy
ogtoszen w Urzedzie Miasta Sejny.

8. Komisja konkursowa rozwigzuje si¢ z chwilg rozstrzygnigcia konkursu ofert.

ROZDZIAL XI
Podmioty odpowiedzialne za realizacj¢ i opracowanie Programu
§ 16

Rada Miasta Sejny uchwalajac budzet Miasta z wysoko$cig S$rodkow finansowych
przeznaczonych na realizacje Programu wytycza finansowy zakres wspotpracy.

§17
1. Burmistrz Miasta odpowiada za realizacj¢ Programu w zakresie:
1) Okreslenia szczegbtowych warunkoéw wspotpracy z poszczegdlnymi organizacjami.

2) Dysponowania $rodkami finansowymi niezbednymi do realizacji poszczegdlnych
zadan, w ramach budzetu Miasta.

3) Zatwierdzenia regulaminéw konkursowych oraz oglaszania otwartych konkursow
ofert na realizacj¢ zadan publicznych.

4) Ustalania sktadu osobowego komisji konkursowych.

5) Podejmowania ostatecznej decyzji o wysokosci dotacji przeznaczonych na realizacje
poszczegblnych zadan.

6) Upowazniania pracownikow do przeprowadzania kontroli realizacji zadania.

7) Utrzymywania biezacych kontaktow z organizacjami pozarzadowymi i innymi
Podmiotami.

8) Prowadzenia i prawidlowego funkcjonowania wspotpracy Miasta z organizacjami
pozarzagdowymi i innymi podmiotami.

9) Koordynowania i promocji Programu.

§18

1. Referat Organizacyjny i Spraw Obywatelskich odpowiada za realizacj¢ Programu
w zakresie:

1) Biezacych kontaktow z organizacjami.

2) Zbierania informacji i wnioskéw oraz przygotowania projektu Programu wspotpracy
na rok nastepny.



3) Koordynowania konsultacji projektu Programu.
4) Redagowania informacji umieszczanych na stronie internetowej Urzedu Miasta Sejny.

5) Zbierania danych do aktualizacji wykazu organizacji pozarzadowych i innych
podmiotow.

6) Pomocy w opracowaniu poszczegolnych regulaminéw konkursowych.

7) Przygotowania i publikacji ogloszen o otwartych konkursach ofert na realizacje zadan
pozytku publicznego.

8) Wstepnej oceny formalnej ofert w konkursie.

9) Organizowania prac komisji konkursowych, opiniujgcych  oferty w otwartych
konkursach ofert.

10) Publikacji wynikéw konkursu.

11) Koordynowania sporzadzania umoOw z organizacjami pozarzadowymi i innymi
podmiotami realizujagcymi zadania publiczne.

12) Poradnictwa w sprawach organizacyjno-prawnych organizacji pozarzgdowych oraz
innych podmiotow.

13) Przygotowania regulaminéw konkursowych.
14) Oceny wnioskoéw w trybie matych dotacji oraz rozpatrzenie uwag ztozonych do ofert.
15) Przygotowanie uméw o dotacje.
16) Kontroli i oceny wykonania zadania pod wzglgdem merytorycznym.
§ 19

Referat Finansow odpowiada za realizacj¢ Programu w zakresie kontroli wydatkowania
dotacji pod wzglgdem rachunkowym.

§ 20
1. Miejscem realizacji Programu jest obszar Miasta Sejny.

2. Dopuszcza si¢ realizacj¢ zadan, wynikajacych z Programu, takze poza Miastem, jezeli
stuzg one dobru mieszkancow Miasta Sejny.

ROZDZIAL XII
Sposob oceny realizacji programu
§ 21

1. Burmistrz dokonuje kontroli i oceny realizacji zadania wspieranego i powierzanego
Organizacji na zasadach okre$lonych w Ustawie.

2. Sprawozdanie z realizacji Programu przygotuje i przedstawi Burmistrzowi Kierownik
Referatu Ogodlny i Spraw Obywatelskich.

2. Sprawozdanie z realizacji Programu za rok 2015 Burmistrz Miasta Sejny przedstawi
Radzie Miasta Sejny w terminie do 31 maja 2016 r.

3. Sprawozdanie o ktérym mowa w pkt. 1 1 2 zostanie umieszczone na stronie internetowej
Urzedu Miasta Sejny, w Biuletynie Informacji Publicznej oraz przedstawione organizacjom
pozarzadowym i innym uprawnionym podmiotom na corocznym spotkaniu.



4. Realizacja Programu jest poddana ewaluacji rozumianej jako planowe dziatania majace na
celu oceng realizacji wykonania Programu.

5. Celem wieloletniego monitoringu realizacji Programu ustala si¢ nastepujace wskazniki
ewaluacji:

1) Liczba otwartych konkurséw ofert.
2) Liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert.
3) Liczba uméw zawartych na realizacj¢ zadania publicznego.

4) Liczba umoéw, ktore nie zostaly zrealizowane, (rozwigzane, zerwane lub
uniewaznione).

5) Liczba organizacji pozarzadowych realizujacych zadania publiczne w oparciu o srodki
budzetowe.

6) Liczba wspdlnie realizowanych zadan.

7)  Wysoko$¢ $srodkow finansowych przeznaczonych przez organizacje pozarzadowe oraz
inne podmioty na realizacj¢ zadan publicznych.

Rozdzial XIII
POSTANOWIENIA KONCOWE
§22

1. Burmistrz z wlasnej inicjatywy lub na wniosek Organizacji moze w drodze zarzadzenia
wskaza¢ inne niz okreslone w § 7 wiacznie priorytetowe zadania publiczne, ktore wymagaja
wsparcia lub powierzenia.

2. Organizacja, w zakresie otrzymywania S$rodkow publicznych z budzetu Miasta,
jest zobowigzana do zamieszczania w swoich materialach, dotyczacych projektu informacji
o finansowaniu lub dofinansowaniu zadania przez Miasto Sejny.



Zatgcznik nr 2

do Zarzgdzenia Nr 87/15
Burmistrza Miasta Sejny
z dnia 23.09.2015 r.

HARMONOGRAM DZIALAN ZWIAZANYCH
Z. PRZEPROWADZENIEM KONSULTACJI SPOLECZNYCH
W SPRAWIE ,,ROCZNEGO PROGRAMU WPOLPRACY MIASTA SEIJNY
Z. ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ORAZ INNYMI UPRAWNIONYMI
PODMIOTAMI NA ROK 2016”

1. Do 23.09.2015r.
Opracowanie projektu Programu,

2. D0 23.09.2015r.
Zamieszczenie na stronie internetowej Urzedu Miasta Sejny oraz tablicy ogloszen Urzgdu
Miasta Sejny projektu Programu celem konsultacji,

3. 0d 30.09.2015 r. do 14.10.2015 r.
Konsultacje spoteczne projektu Programu,

4.13.10.2015r.

spotkanie z mieszkancami oraz przedstawicielami organizacji pozarzadowych dzialajacych
na terenie Miasta Sejny,

5. D0 19.10.2015 r.

Podanie do publicznej wiadomosci opinii 1 wnioskow wynikajacych z przeprowadzonych
konsultacji poprzez zamieszczenie na stronie internetowej Urzedu Miasta Sejny 1 na tablicy
ogtoszen Urzgdu Miasta Sejny,

6. D0 30.11.2015 .
Przedstawienie projektu Programu Radzie Miasta Sejny.



Zatgcznik nr 3

do Zarzgdzenia Nr 87/15
Burmistrza Miasta Sejny
z dnia 23.09.2015 r.

FORMULARZ ZGLASZANIA OPINII

Zapraszamy mieszkancoOw Miasta Sejny do zglaszania opinii do projektu ,,Rocznego
Programu Wspotpracy Miasta Sejny zorganizacjami pozarzgdowymi oraz innymi
uprawnionymi podmiotami na rok 2016”. Konsultacja umozliwi wszystkim zainteresowanym
mieszkancom wypowiedzenie si¢ w sprawie waznej dla Miasta Sejny.

Formularz zglaszania opinii do projektu ,,Rocznego Programu Wspoélpracy Miasta
Sejny z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi uprawnionymi podmiotami na rok
2016”

1. Dane podmiotu zgtaszajacego propozycje:

Opinie do projektu ,,Rocznego Programu Wspolpracy Miasta Sejny z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi uprawnionymi podmiotami na rok 2016”.

5. Paragraf Programu 6. Uzasadnienie
(proszeg szczegdtowo wskazad
ustep 1 punkt)

Cele Programu

Zasady, formy i obszary
wspolpracy

Zasady zlecania zadan publicznych

Zasady i tryb organizacji konkursu

Tryb powolywania komisji
konkursowych

Propozycje do Programu

Data i podpis osoby zgtaszajacej opinie:

Uwaga: jedynie propozycje zmian/opinie uzasadnione przez podmiot zglaszajacy beda
uwzglednione w procesie konsultacji.



